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Аннотация. 

Статья освещает основные вехи жизненного пути и творчества доктора 

технических наук, профессора Падерно Павла Иосифовича, который внёс 

значительный вклад в подготовку кадров высшей квалификации, как в России, так 

и зарубежом по специальности 5.3.3. -Психология труда, инженерная психология, 

когнитивная эргономика. Приведена краткая биография и основные этапы 

жизненного пути учёного. Освещены научные достижения и заслуги учёного и 

приведен список основных библиографических источников, которые охватывают 

более чем полувековой период. Разработанные юбиляром подходы, связанные с 

эргономической экспертизой новой техники широко используются, как в оборонной 

отрасли, так и в изделиях гражданского назначения. 
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Abstract. 

The article highlights the main milestones of the life and work of Pavel Iosifovich Paderno, Doctor of Technical 

Sciences, Professor, who made a significant contribution to the training of highly qualified personnel both in Russia and 

abroad in specialty 5.3.3. -Labor psychology, engineering psychology, cognitive ergonomics. A brief biography and the 

main stages of the scientist's life are given. The scientific achievements and merits of the scientist are highlighted and a list 

of the main bibliographic sources covering more than half a century is given. The approaches developed by the hero of the 
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day related to the ergonomic examination of new equipment are widely used both in the defense industry and in civilian 

products. 
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ergonomics 
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Краткая биография и этапы трудового 

пути. 
Павел Иосифович Падерно родился 21 

апреля 1946 года в Ленинграде. Уже в период 
обучения в средней школе № 30 проявил 
неординарные математические способности, 
неоднократно побеждая и становясь призером 
городских математических олимпиад и 
конкурсов. В 1964 году поступает на 
математико-механический факультет 
Ленинградского государственного 
университета (ЛГУ), где специализируется в 
области теории вероятностей и методов 
оптимизации. По окончании университета в 
1969 году проходит службу в рядах Советской 
армии.  

В 1970 году Падерно поступает на работу в 
отдел надежности ВНИИ метрологии им. Д.И. 
Менделеева Госстандарта СССР. Работа в 
системе Госстандарта, а также обучение в 
заочной аспирантуре факультета прикладной 
математики и процессов управления ЛГУ, 
позволили Павлу Иосифовичу не только 
активно заниматься наукой в области 
надежности и эффективности 
информационно-измерительных систем, но и 
в полной мере осознать прогрессивную и 
координирующую роль стандартов. После 
защиты кандидатской диссертации, 
выполненной во ВНИИМ, П.И. Падерно в 
1979 году переходит на работу в ЛЭТИ им. 
В.И. Ульянова (Ленина), где принимает 
активное участие в развитии нового научного 
направления «Эффективность, качество и 
надежность систем «человектехника» и 
исследованиях в рамках НИР «Авангард».  

С 1980 по 1988 годы П.И. Падерно 
преподает на специальном факультете 
переподготовки кадров, факультета 
психологии ЛГУ. В 1988 году при его участии 
в издательстве Ленинградского университета в 
свет выходит учебник «Эргономика».  

В 1981 году П.И. Падерно выступает в 
качестве одного из основателей Советской 
эргономической ассоциации, которая 
позволила эргономистам СССР вести обмен 
опытом и результатами исследований как 
между собой, так и с ведущими иностранными 
специалистами.  

В 1982 году в ЛЭТИ впервые в СССР 
проводятся курсы переподготовки 
специалистов по новому перспективному 
направлению науки и техники – «Эргономика 

в автоматизированных системах», в которых 
П.И. Падерно является не только 
организатором, но и ведущим преподавателем. 
В 1982 и 1984 году П.И. Падерно в 
сотрудничестве с А.И. Губинским 
подготовлены и опубликованы два учебных 
пособия по данному курсу.  

В период с 1980 по 1993 годы Падерно 
принимает активное участие в научно-
методической и организационно-
пропагандистской деятельности в области 
эргономики, являясь организатором ряда 
Всесоюзных и международных симпозиумов 
«Эффективность, качество и надежность 
систем «человек-техника».  

Под руководством П.И. Падерно проведен 
комплекс НИР и ОКР по эргономической 
оценке и экспертизе ряда систем специального 
назначения, а также по интеллектуальной 
поддержке принятия решений в сложных 
организационно-технических системах 
управления.  

В 1993 году в издательстве 
«Машиностроение» в свет выходит 
справочник «Информационно-управляющие 
человеко-машинные системы. Исследование, 
проектирование, испытания» под общей 
редакцией А.И. Губинского и В.Г. Евграфова, 
в котором П.И. Падерно входит в состав 
авторского коллектива.  

В 1995 году П.И. Падерно совместно с В.Г. 
Евграфовым разрабатывают два 
основополагающих стандарта по организации 
и проведению эргономической экспертизы 
морских транспортных средств и средств 
управления движением.  

В 1998 году П.И. Падерно защищает 
докторскую диссертацию на тему: 
«Автоматизация эргономических 
исследований и разработок информационно-
управляющих человеко-машинных систем», а 
в 2000 году ему присвоено ученое звание 
«профессор».  

С 1998 года – ведет исследования, 
связанные с интеллектуальной поддержкой 
принятия решений и применением новых 
информационных технологий при 
эргономической экспертизе сложных систем, в 
том числе систем виртуальной реальности.  

П.И. Падерно один из инициаторов и 
организаторов в России направления 
инженерной подготовки специалистов по 
эргономике, ведет большую работу по 
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подготовке специалистов по эргономике в 
Санкт-Петербургском государственном 
электротехническом университете «ЛЭТИ» 
имени В.И. Ульянова (Ленина), читает ряд 
авторских курсов.  

В настоящее время П.И. Падерно является 
председателем эргономической ассоциации 
Санкт-Петербурга и вице-президентом 
Межрегиональной эргономической 
ассоциации России.  

С 2002 года П.И. Падерно – председатель 
жюри по Программе «СТАРТ» 
(финансирование инновационных проектов, 
находящихся на начальной стадии развития) 
по Северо-Западному федеральному округу, 
направление – информационные технологии, 
программирование, телекоммуникационные 
системы.  

В 2004 г. при активном участии П.И. 
Падерно в РФ была организована подготовка 
специалистов по эргономике и человеческому 
фактору, которая была реализована в Санкт-
Петербургском государственном 
электротехническом университете им. В.И. 
Ульянова (Ленина) (СПбГЭТУ «ЛЭТИ») и 
МАТИ им. К.Э. Циолковского с получением 
квалификации «инженер-эргономист».  

С 2004 по 2012 преподавание 
осуществлялось на кафедре Биотехнических 
систем, а с 2012 по настоящее время на 
кафедре Автоматизированных систем 
обработки информации и управления (ныне 
кафедра Информационных систем).  

За комплекс учебных и методических работ 
П.И. Падерно в 2006 г. (в составе коллектива) 
был удостоен премии Правительства РФ в 
области образования. 

В 2015 г. в издательстве «Академия» вышел 
учебник «Качество информационных систем» 
(авторы Падерно П.И., Назаренко Н.А., Бурков 
Е.А.) 

П.И. Падерно является научным 
руководителем подготовки по направлению 
«Системный анализ и управление» и 
руководителем магистерской программы 
(бакалаврский профиль «Человеко-машинное 
взаимодействие», магистерская программа 
«Человеческий фактор в информационных 
системах» – на сегодняшний день 
единственная в РФ).  

В 2014 году Падерно П.И. и Назаренко Н.А. 
организовали в рамках ИНО СПбГЭТУ 
повышение квалификации и переподготовку 
специалистов по программам 
«Эргономическое проектирование и 

эргономическая экспертиза» и 
«Эргономическое обеспечение» 
(единственную в РФ), на которых прошли 
обучение и переподготовку более 15 групп 
(более 80 специалистов) из ведущих отраслей. 

Научные достижения и заслуги 
Падерно П.И. крупнейший специалист 

России в области эргономической оценки, 
оптимизации и экспертизы современных 
человеко-машинных систем и человеко-
ориентированных технологий различного 
назначения. Создатель ряда подходов и 
методов оптимизации человеко-машинных 
комплексов, позволивших значительно 
повысить эффективность функционирования 
человеко-машинных систем. Разработчик 
основ автоматизации эргономического 
обеспечения исследований и разработок 
сложной техники.  

Он участвовал в создании ряда стандартов 
в области обеспечения надежности, а также в 
сфере организации, подготовки и проведения 
эргономической экспертизы специальной 
техники.  

В 2002 году П.И. Падерно присвоено 
почетное звание «Заслуженный деятель науки 
РФ». Награжден медалью «Человеческий 
фактор» и памятной медалью Минобороны РФ 
«Адмирал Горшков».  

В 2005 году П.И. Падерно избран 
действительным членом Международной 
академии проблем человеческого фактора, а в 
2006 году становится лауреатом премии 
Правительства РФ в области образования.  

Автор около 250 печатных работ, в том 
числе более 20 учебных пособий и 
монографий. Под научным руководством П.И. 
Падерно подготовлено 12 кандидатов наук, в 
том числе пятеро иностранцев. 

Деятельность Павла Иосифовича Падерно 
попала на три последних этапа и прежде всего 
на «золотой период» советской эргономики, 
связанный с активным развитием военной 
науки, созданием оборонно-промышленного 
потенциала страны, появлением задач 
эргономического проектирования и 
экспертизы сложных технических систем и 
комплексов. Именно здесь получены самые 
важные результаты его научной и научно-
педагогической деятельности. И сегодня 
Павел Иосифович Падерно находится в строю 
и передаёт свой опыт в подготовке кадров 
высшей квалификации в Военной академии 
связи. 
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